附件一：
2018年亳州市广播电视台招聘岗位计划表
	岗位
	岗位 数量
	年龄
	任职要求

	记者
	8名
（电视：6名；广播：2名）
	25周岁以下
	1.第一学历为全日制本科及以上学历，新闻、中文、哲学、法律、经济等专业（广电编导专业除外）；
2.身体健康、吃苦耐劳，有良好的人际交往和沟通能力，具有一定的的新闻采编、写作及出镜报道能力；
3.有在县级及以上广播电视台从事新闻采编工作1年以上经历的，年龄可放宽至28周岁；
4.此岗位录用男性6名，女性2名。

	播音
(主持)
	4名
(广播)
	25周岁以下
	1.第一学历为全日制本科及以上学历，播音与主持专业，持有一级乙等及以上普通话等级证书； 
2.形象、气质好，责任心强，具有团队协作意识；
3.有在县级及以上广播电视台工作1年以上经历的，年龄可放宽至28周岁；
4.此岗位录用男性2名，女性2名。

	新媒体网络技术
	2名
	25周岁以下
	1.第一学历为全日制本科及以上学历；
2.精通html5、css3，熟悉移动web开发知识，熟悉BootStrap、React等框架，具有一定UI开发经验、良好的编程习惯及学习能力，能快速掌握前端框架的使用；
3.熟悉JS、掌握框架组件使用的，报名条件可适当放宽，以实测为准；
4.有在网络技术岗位工作1年以上经历的，年龄可放宽至30周岁；
5.此岗位适合男性。

	新媒体编辑
	3名
	25周岁以下
	1.第一学历为全日制二本及以上学历，专业不限；
2.有在县级及以上广播电视台从事新闻采编工作1年以上经历的，年龄可放宽至28周岁。

	广告营销
	2名
（电视）
	25周岁以下
	1.第一学历为全日制本科及以上学历，广告学、广告管理、市场营销等工商管理类专业。
2.有2年广告业务营销经验、熟悉广告文案写作的，年龄可放宽至28周岁。

	工程技术
	2名
（广播）
	25周岁以下
	1.第一学历为全日制本科及以上学历，无线电、电子工程类相关专业；
2.熟悉电子工程技术、无线电通讯技术等，有广电工程专业技术职称，或有在县级及以上广播电视台从事工程技术工作1年以上经历的，年龄可放宽至30周岁；
3.此岗位适合男性。

	摄像
	2名
	25周岁以下
	1.第一学历为全日制大专及以上学历,摄影、摄像、编导等专业；
2.取得摄像师资格证或有在县级及以上广播电视台从事摄像工作1年以上经历的，专业不限，年龄可放宽至28周岁；
3.此岗位适合男性。

	灯光师
	1名
	25周岁以下
	1.第一学历为全日制大专及以上学历,灯光设计、舞美设计相关专业，有电工上岗证。
2.熟练操作灯光控制及设备安装，掌握灯光设备的使用、维护和保养。有在县级及以上广播电视台从事灯光调试、布线1年以上工作经历的，专业不限，年龄可放宽至28周岁。
3.此岗位适合男性。



